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IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DE ACCION DE BEIJING

Objetivo:
Del 9 al 20 de marzo de 2015, la 592 sesidon de la Comisidn sobre la

Condicidén Juridica y Social de la Mujer examind los progresos y
los retos pendientes en la implementacion de la Declaracion y
Plataforma de Accidon de Beijing, 20 anos después, las
conclusiones del 23° periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General y las oportunidades para lograr la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres en la agenda para el
desarrollo posterior a 2015.

Documentos:

®

®©

Informes nacionales , regionales y mundiales de 166 paises
sobre la condicion de la mujer

La sociedad civil contribuy6 con el Documento Regional
Beijing +20 América Latina y el Caribe (feb. 2015) y los
documentos de Africa, Asia, Paises Arabes y Francoparlantes.

La Secretaria General de las Naciones Unidas realizé el
Informe sobre la implementacion de la Plataforma de Beijing.
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Participacion CISFEM y Observatorio Venezolano de
los Derechos Humanos de las Mujeres

Centro de Investigacidn Social Formacion y Estudios de la
Mujer A.C. con status consultivo ante el ECOSOC

Participacion en la XII Conferencia Regional de la Mujer de
Ameérica Latina y El Caribe: .
*’W‘? rul * :

Consenso de Santo Domlngo

Marcha 8 de marzo
® Lilia Arvelo Aleman
@ Isolda Heredia de S.
@ Yolima Arellano
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Eventos:

® Comités Ministeriales: Mecanismos para el Adelanto de las
Mujeres

® Encuentros Paralelos

® Caucus de Mujeres: Revision del Documento Oficial,
produccién de Documento Final al Comité y carta a ONU
Mujeres

® Analisis de la Resolucion gs -
de la Organizacion Futura - -
y Métodos de Trabajo de la
Comision de la Mujer







@E@&A@E@N DE LA CSW59: UN DOCUMENVTO
DEBIL FRENTE A LOS DESAFIOS PARA LAS
MUJERES YV LAS NINAS

Posicionamiento de organizaciones de mujeres, feministas y otras
de la sociedad civil de América Latina y El Caribe

PREOCUPACION: La Declaracién Politica de los Estados aprobada el
lunes 9 de marzo en Naciones Unidas, en el marco del 59 periodo
de sesiones de la Comisidn de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer (CSW):

@ Discutida sin la participacién de la mayoria de organizaciones de
mujeres, feministas y otras de la sociedad civil, atentando contra
el principio de transparencia

© Desacuerdo con el procedimiento de discusion, el cual constituye
un cambio en la metodologia de trabajo de la CSW
desconociendo que desde Beijing han sido las organizaciones
feministas y de mujeres las que lograron la incorporacion de
nuestros derechos, dieron seguimiento a la Plataforma de Accion
y apoyaron a los goblernos en su implementacion

® Los consensos regionales como los de Santo Domingo,
Montevideo y Santiago de Chile, con compromisos en defensa de
TODOS los d>é:rech05 humanos de todas las mujeres y en otras
regiones, no estan reflejados en esta Declaracion.




@ Incorporar en el contexto de la Agenda de Desarrollo Posterior al
2015, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y de la Tercera
Conferencia para Financiacién del Desarrollo, el conjunto de
necesidades y demandas de la diversidad de mujeres,
adolescentes y niflas en forma explicita para cumplir sin
dilaciones todas las metas de la Plataforma de Accion de Beijing y
responder a los desafios estructurales existentes

® Los Estados miembros deben adoptar una vision transformadora
que permita superar sin dilaciones y alcanzar los compromisos
asumidos hace 20 anos en Beijing, ademas de avanzar frente a
los nuevos desafios

® Urgente garantizar TODOS los derechos econdmicos, sociales,
culturales y ambientales de las mujeres y nifias, con énfasis en
los derechos sexuales y reproductivos, incluido el derecho al
aborto legal y seguro, desarrollar una respuesta efectiva a la
epidemia del VIH/sida en el mundo, garantizar el derecho a la
educacion , a la participacion politica en paridad y a una vida
libre de toda forma de violencia, que incluya prevenir y erradicar
el feminicidio y las multiples discriminaciones basadas en etnia,
raza, orientacion sexual, identidad de género, entre otras.




Recordemos que los argumentos culturales y religiosos no

pueden ser usados como pretexto para la negacion y o violacién
de los derechos humanos. Para esto debemos garantizar procesos
democraticos y transparentes de discusion y construccion de
consensos, donde las organizaciones de mujeres , feministas y de
otros grupos de la sociedad civil junto a los gob|ernos y las
agencias de Naciones Unidas participemos sin exclusiones de
ningun tipo

El derecho al acceso a la informacién y a la comunicacion, es
clave para asegurar la transparencia Y la participacidn sin dejar a
nadie atras y eliminar todas las posibles exclusiones, como lo
acordado en la esfera de preocupacion: La mujer y los medios de
Difusidn en Beijing

Desafio: ampliar la participacion que caracterizé hasta ahora los
procesos de la CSW en Naciones Unidas, extremando la busqueda
e inclusion de métodos que en adelante garantlcen la
participacion amplia de la sociedad civil sin exclusiones

Urgimos a los Estados miembros que asuman ante el mundo el
compromiso de acelerar el logro de toda la Plataforma de Accidn
de Beijing, aseguren el financiamiento necesario y garanticen los
mecanismos de rendicion de cuentas imprescindibles para honrar
los compromisos asumidos.

Las mujeres, adolescentes y nifas en su diversidad de todo el
mundo los miran. No podemos esperar otros 20 afios mas.

Nueva York, 11 de Marzo de 2015




@ Claves para carta ONU Mujeres:

1. Las mujeres de LAC venimos con una alta
expectativa por aportar y creemos que la
metodologia no ha sido la mejor, aspirabamos un rol
de ONU mujeres de asistencia técnica a los
gobiernos para avanzar mas en la agenda.

2. Hay un contexto en donde las luchas van hacia
atras porque se esta discutiendo de nuevo si los
ddhh deben incluirse, regresamos hacia 1993.

3. El avance de nuestros derechos ha implicado
riesgos, temores de no abrir el documento, se
necesita empujar con fuerza para avanzar.

4. Enlazar la Agenda de Beijing con la agenda post
2015.




Nueva York, 17 de marzo de 2015
Sefiora
PHUMZILE MLAMBO-NGCUKA
Directora Ejecutiva de ONU Mujeres

Distinguida Directora:

Las organizaciones abajo firmantes, reconocemos el esfuerzo y la complejidad que ha
significado para ONU Mujeres llevar a cabo el proceso y lograr con la Declaracién Politica de
la sesidon 59 de la Comisién sobre la Condicion Juridica y Social de la ONU (CSW), evaluar
los veinte afios de implementacion de la Declaracion y Plataforma de Accidon de Beijing.

Sin embargo, expresamos una profunda preocupacién ante la debilidad de la Declaracién
Politica de la CSW 59 y el documento sobre los métodos de trabajo en donde se limita la
participacién de las organizaciones de la sociedad civil y los mecanismos nacionales de
género.

Asimismo, consideramos que el rol de ONU Mujeres debiera marcar las directrices que
garanticen la implementacion de la Plataforma y el logro de las metas que en ella se
plasman, brindando asistencia técnica a los gobiernos con el fin de avanzar en la agenda
hacia la igualdad.

A veinte anos del mayor consenso internacional logrado en la Declaracion y la Plataforma de
Accién de Beijing para la implementacion de planes y politicas para la igualdad, se
reconocen los avances alcanzados, asi como los enormes retos y nuevos desafios. Sin
embargo los trabajos de esta CSW 59 concluyen con un lenguaje débil, con vacios
importantes, tales como: los derechos humanos de las mujeres, los derechos sexuales y
derechos reproductivos, el concepto de equidad de género, asi como mecanismos
transparentes para la rendicion de cuentas y compromisos claros en materia de recursos
para superar los obstaculos de la desigualdad.




En el actual contexto nos preocupa particularmente, retroceder a
escenarios de batallas ya ganadas, donde de nuevo esta en disputa
si deben o no hacerse explicitos los derechos humanos de las
mujeres suscritos en la Conferencia de Viena de 1993.

Queremos sefialar que contrario a la trayectoria de la Organizacion de
Naciones Unidas, los trabajos de esta sesion 59 de la CSW no
ofrecieron espacios de consulta y colaboracion abiertos a la Sociedad
Civil, y la discrecidn con que se manejaron las versiones de los
documentos de trabajo obstaculizaron el seguimiento vy la
incorporaciéon al proceso, sin dejar de mencionar las limitaciones en
el acceso y participaciéon efectiva de la sociedad civil.

Las organizaciones feministas y de mujeres somos agentes claves en
la implementacion, vigilancia y cumplimento de la Plataforma de
Accion de Beijing, y estamos comprometidas en continuar con los
esfuerzos para alcanzar la igualdad y el ejercicio de todos los
derechos humanos de las mujeres mas alla del 2015.

Exhortamos a ONU Mujeres, como la entidad de género de Naciones
Unidas para el avance de la mujer, a no volver a utilizar esta
metodologia y le convocamos construir conjuntamente una postura
de vanguardia en los procesos de negociacion donde requerimos
contar con la fuerza y el empuje de todos los actores para tener la
capacidad de transformar nuestra sociedad.
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Las venezolanas Isolda Heredia de Salvatierra,
Lilia Arvelo Aleman y Yolima Arellano en
representacion de CISFEM AC con Status
Consultivo en ECOSOC, y del Observatorio
Venezolano de los Derechos Humanos de las
Mujeres, suscribimos la carta a ONUMUJERES
enfatizando en su mision de hacer cierta la
igualdad y la no discriminacion de las mujeres
de |la sociedad civil dentro de los mecanismos
de participacion en NNUU especialmente de
esta CSW59 vy hacerlo del conocimiento del
Secretario General y del Comité de Expertos de
CEDAW (MARZO 19)




Analisis de la Resolucion Sobre organizacion futuray

®

Métodos de Trabajo de la Comision de la Mujer

El término “derechos humanos” esta incorporado en el OP 1 y OP
4: en este ultimo caso en relacidon a que el seguimiento
ministerial de la Comisidn sea para reafirmar y fortalecer la
realizacién de la igualdad de género y el empoderamiento de
mujeres y niflas asi como sus derechos humanos (...)

® Considera a ONU Mujeres con un rol de apoyo a la Comisién (P 6)

Respecto a la participacidon de la sociedad civil, el parrafo 19
ratifica lo establecido en resoluciones de 1996 y en los parrafos
18 y 21 repite la Resolucién 2006. Especificamente en OP 19,
incluye la capacidad de la sociedad civil de opinar en las
sesiones/paneles y en la discusion general y estableciendo
la practica ahora como una norma. Especificamente en OP 8,
respecto a los paneles, considera que pueden participar, ademas
de los gobiernos, otros actores, como la sociedad civil.

- En el OP 15, senala el rol catalitico del “gender
mainstreaming” en Naciones Unidas y en apoyo del
desarrollo de la agenda de desarrollo post-2015.

@ En el OP 16, invita al Comité de CEDAW a contribuir a la Comisidn
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La Declaracion Politica reiterd firmemente la Declaracion y

Plataforma de Accion, el papel de la sociedad civil de Beijing y
establecer una fecha limite para poner fin a la desigualdad de
genero (2030), esta contiene la promesa de Ministros de tomar
nuevas medidas para garantizar la aplicacion plena, efectivay
acelerada de la Plataforma de Accion de Beijing.

Estas acciones incluyen:

®
®

®©

Impulsar la ejecucion de leyes, politicas y estrategias

Apoyo fortalecido y mayor para los mecanismos institucionales
para la igualdad de género

Transformacion de las normas discriminatorias y estereotipos de
género

Aumentar significativamente la inversion para la igualdad de
género para cerrar las brechas de recursos

Fortalecer la rendicion de cuentas para la ejecucion de los
compromisos existentes; y

Mejorar la creacion de capacidad, la recopilacion de datos, el
monitoreo y la evaluacion.
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@Por un planeta 50-50 en
2030:

Queremos lograr un mundo en el que todas las mujeres y
las ninas tengan las mismas oportunidades y los mismos
derechos de aqui a 2030. “Demos el paso” pide a los
gobiernos realizar compromisos nacionales que pongan fin
a la brecha en la igualdad de género: desde leyes y
politicas hasta planes de accion nacional e inversiones
adecuadas. jDemos el paso! (AHORA es el momento!
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“Las y los lideres a los cuales se habia
encomendado el poder de hacer
realidad las promesas expresadas en
Beijing han fallado a las mujeres y las
ninas”

“El cambio esta llegando. El cambio tiene que
venir”

Phumzile Mlambo-Ngcuka
Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU Mujeres




